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研究内容の概要 

近年の日本を含む先進国における所得格差の拡大により、貧困層や零細企業向けのあらゆ

る金融サービスであるインクルーシブファイナンスが注目されています。それを成し遂げ

ることは、先進国や開発途上国にとって持続可能な進歩をしていくために重要なステップ

であり、従来の金融システムから締め出されていた貧困層や零細企業へのサポートの取組

が世界的に展開され始めています。本研究は、金融先進国や開発途上国で進む貧困層や零細

企業に対する金融サービスの機会を提供するインクルーシブファイナンスを日本でどのよ

うに強化していくべきかを調査しています。金融先進国の米国・英国の取り組みやマイクロ

ファイナンスで成功した開発途上国の成功事例を分析することによって、日本が今後貧困

層や零細企業のためにどのような環境を整備し技術を提供すべきなのかを見いだし、日本

におけるインクルーシブファイナンス強化・促進のための新たな知見をもたらすことがで

きると期待されています。 


