
APU生だから掴めた内定

立命館アジア太平洋大学

アジア太平洋学部4回生

清水ナイキ



趣旨
・APUで提供される学び（理論）と実践の環境

を活かして習得したことが、

どの様に就職活動に活かされるのかを紹介
構成

・自己紹介

・APUでの学びとそれを活かした活動

（言語学習/ D＆I /専門性）

・APU生活を踏まえての就職活動



自己紹介① 清水ナイキ

神奈川県出身

アジア太平洋学部

4回生

APU入学理由

国際的な環境で開発学を学び
たい！

入学時の英語力

簡単な意思疎通ができる程度
スペイン/マドリードにて↑



自己紹介②
4年間の活動

1回生

Boost（英語力強化クラス）

APH1/2RA（APハウス寮長）

2回生

APH1/2LRA（APハウス寮長統括）

TA（初年次教育教員補助）

3回生

ワーキングホリデー（カナダ）

交換留学（メキシコ）/就活

4回生

APH4（短期滞在留学生寮）RA/TA



APUでの学び①
英語（言語）

APU英語クラスのゴール（学び）

→英語開講を受講する英語力

・毎週600分の授業

・20人程度の小クラス

・先生方の授業外対応

・SALC（言語学習センター）

（Boost/IELTSに特化した授業）

習得事項

APUの英語開講授業を受講可能

な英語力を習得



APUでの実践①
RA活動（英語）

RAとして担当したこと（実践）

・APハウスにて寮生の自立した生活を
英語を活用してサポート

（日々の生活/イベントを通じて）

・LRAとして60人の組織をまとめる

（特にコロナ渦の入寮支援等に尽力）

習得事項

感情を汲み取る英語力

責任感/緻密な計画力/協調性

リーダーシップ
↑日本での生活様式などを教えるミーティングにて



APUでの学び②
ダイバーシティ＆インクルージョン

APUで提供されるD＆I（学び）

多様な人々を巻き込んで如何に活動するか。
また、その様な状態でいかにリーダーシップ
を発揮するかをグループワークを通じて学ぶ

・SSW/MCW

・異文化間コミュニケーション

・グローバルリーダーシップ etc

習得事項

上記に関する理論

リーダーシップ↑ミーティング中の1枚

コロナ渦のため国際学生は母国から

オンラインで参加



APUでの実践②
TA活動（D＆I）

TAとして担当したこと（実践）

・グループワークにおける立ち回りなどを、

グループに介入することで適宜教える

・論文の書き方や30分間のワークショップの

つくり方を教える等

習得事項

ファシリテーションスキル

コーチングスキル（観察力）

論理的思考力/協調性

↑リーダーシップ養成

クラスにて



APUでの学び③
専門性（APS）

多様な視点から専門性を高める

関心がある事象開発途上国における電力開発支援

須藤先生
環境経済学

地域機構段階

ロ
ー
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）
な
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ロ
ー
バ
ル
（
マ
ク
ロ
）
な
事
象

山根先生
開発政策

国家政策段階

石川先生
プロジェクト
マネジメント

現地国支援段階

木村先生
コミュニティ開発

集落部段階

マクロ～ミクロな視点で開発について捉える

専門事象
に関して
捉える

松尾先生
エネルギー
マネジメント

電力に関して

吉松先生
多文化比較論

様々な地域の
文化やその影響

習得事項

・調査力

問いを生み出し

仮説に基づき調べる

・専門知識

アジア太平洋地域に
とどまらない幅広い
知識



学外での実践③
交換留学（専門性）

交換留学概要（実践）

・モンテレー工科大学/メキシコ留学

（中南米トップクラスの大学）

・授業は英語開講＋スペイン語初級

・課外活動も多数（現地人とも友人に！）

・生活はホームステイ生活（スペイン語）

習得事項

言語力（スペイン語/英語）

スペイン語圏の感覚（優先順位など）

行動力

↑日本人が想像する

メキシコとは大きく異なる

近代的なキャンパス



趣味について
海外旅行（世界中に会いに行きたい人がいる環境！）
スペイン語を生かしたスペイン語圏旅行



就職活動①
概要

時期 都内学生 APU生 私

3回生
春

自己分析等 自己分析等

3回生
夏

選考ありな
どの
インターン
シップ参加

インターン
シップ参加

説明会参加
本選考
エントリー
開始

3回生
秋

早期選考 自己分析／
業界研究

ボスキャリ
にて内定

3回生
冬

早期選考 早期選考

4回生
春

本選考 本選考

内定までの道のり（繰り返し）

①自己分析

②業界/企業研究

③ウェブテスト対策

④エントリーシート対策

⑤面接対策

⑥インターンシップ参加

⑦早期／本選考参加



就職活動②
APU生なら評価されること ↓3回生向けに説明した内容を抜粋



就職活動③
APUによる支援

APUで受けられる就活支援

キャリアオフィス

・個別相談

・セミナー（自己分析～面接）

・Webテスト受験会 etc

授業

・キャリア形成に関する授業

OB/OG

・ビズリーチキャンパス等
↑キャリア形成の授業にて作成した行動計画

３年前に作成し、読書以外はほとんど達成



就職活動④
私の就職活動

就活軸

・メーカーや商社系を志望

（日本の技術力で開発途上国に良い影響を！）

・大手企業（毎年海外旅行に行ける生活）

・自身のAPUでの経験が生かせる仕事

就活中の思い出

・日本の就活が留学先では不思議がられたこと

就活中の親とのかかわり

・両親は私の意思を尊重

・迷ったときに意見を聞く相手の一人

←オンライン就活中のInstagram投稿より



就職活動⑤
私の就職活動

内定先

塩野義製薬株式会社海外事業推進部

東証プライム100銘柄

内定方法

交換留学時にボストンキャリアフォーラムに参加

（基本はオンライン/最終はアメリカにて対面）

私が特に評価されたこと

メキシコに交換留学をする様な行動力

多様な国の学生をまとめるリーダーシップ（RA）
理論と実践に基づく国際感覚（授業/友人/海外）←ボスキャリ特有

企業との夕食会



総括 ・APUでは、成長をする為の

環境×人がある（いる）

①学生生活を彩らせるための環境

②熱い思い/高い能力をもつ多様な学生

・就職活動を納得させるために
もAPUでの生活を充実させる
ことが重要

↑APハウス４のRAたちと１枚

英語が苦手な私も完全英語寮のリーダーをできたことは

大きな自信につながました



ご清聴ありがとうございました

立命館アジア太平洋大学

アジア太平洋学部4回生

清水ナイキ


